
 

 

МЕЖДУНАРОДЕН ИНСТИТУТ НА ОБЩИНСКИТЕ СЛУЖИТЕЛИ 
Професионален и личен

ЕТИЧЕН КОДЕКС
Като вярвам в свободата, която позволява изграждането на тясно сътрудничество между общинските
служители и органите на местаната власт по целия свят,

С тази декларация приемам и се задължавам да спазвам и в професията си да се ръководя от следните
принципи и етични правила

Да призная и поддържам законно избраните органи на местната власт и да спазвам законите на
страната и действащите нормативни актове на местната власт; 

В обществения и личния си живот да служа за пример на своите съграждани; 

Да въвеждам в професията си такива стандарти на качество и единство, така че да се постигне
безукорна работа, с която да се заскужи общественото доверие; 

Да бъда винаги неутрален и безпристрастен, да имам еднакво отношение към всеки и да имам
такова отнощение към другите, каквото очаквам за себе си; 

Да се грижа за поверената ми работа като за своя; 

Да се стремя към постоянно усъвършенстване в работата си, в съответствие с нормативната
уредба и посредством въвеждане на добри управленски практики да постигам постоянен напредък,
и по такъв начин да изпълнявам задълженията си към местната общност и към всички
останали. 

Долуподписаният, в качеството си на общински служител, се заклевам да изпълнявам и спазвам тези
принципи в съответствие с целите на законно избраните органи на местната власт. 

. . . . . . . . . . . . . . . .
подпис на члена
. . . . . . . . . . . . . . . .
Президент на МИОС

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Изпълнителен директор на МИОС


